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ZUS: Kwarantanna a swiadczenie chorobowe
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Osoby, ktére powrdcity z zagranicy i przebywajg w kwarantannie, majg prawo do
$wiadczen chorobowych. Swiadczenie obejmuje teraz takze osoby z nig zamieszkujace.
Warunkiem otrzymania swiadczenia jest podleganie ubezpieczeniu chorobowemu.
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Obowigzkowej kwarantannie podlegajg takze domownicy osoby wracajgcej z zagranicy po 31 marca 2020r. i one
réwniez majg prawo do wyptaty Swiadczen chorobowych. - Obowigzkowa 14-dniowa kwarantanna dla osob
powracajgcych z zagranicy zostata wprowadzona wraz z tymczasowym zamknieciem granic. Za czas
kwarantanny mozna ubiegac sie o wynagrodzenie chorobowe od pracodawcy albo zasitek chorobowy
finansowany z ubezpieczenia spotfecznego. - Poczagtkowo kwarantanna obowigzywafa tylko osobe, ktora
wrdcita z zagranicy. Obecnie dotyczy rowniez osob, ktore wspdlnie z nig zamieszkujg lub gospodarujg. W
tym celu osoba wracajgca z zagranicy przekazuje dane domownikow do panistwowej inspekcji sanitarnej -
wyjasnia Beata Kopczynska, regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa $laskiego. Zmiana ta wynika z
rozporzadzenia Rady Ministréw z 31 marca 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i
zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii.

- Prawo do swiadczen chorobowych podczas kwarantanny majg osoby objete ubezpieczeniem
chorobowym. Zleceniobiorcy i przedsiebiorcy moga otrzymac swiadczenia, jesli optacajg dobrowolne
sktadki chorobowe - dodaje rzeczniczka.

Aby wiec otrzymac swiadczenie nalezy ztozy¢ oswiadczenie o odbywaniu obowigzkowej kwarantanny po
przekroczeniu granicy lub o odbywaniu jej razem z osobg powracajacg z zagranicy, w terminie do trzech dni
roboczych od zakonczenia kwarantanny. Wz6r oswiadczenia jest dostepny na stronie internetowej www.zus.pl.
Nalezy pamieta¢, ze pracownik takie oswiadczenie sktada u pracodawcy, a osoby prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg o$wiadczenie dostarczajg do ZUS, na przyktad poprzez Platforme Ustug Elektronicznych ZUS.

- Osoba, ktora w czasie kwarantanny lub izolacji pobiera zasitek chorobowy lub opiekuriczy, nie moze
wykonywac jednoczesnie pracy. Wyjatkiem sa osoby wykonujgce zawody medyczne, ktore w czasie
kwarantanny lub izolacji w warunkach domowych swiadczg prace zdalng na rzecz podmiotu
wykonujgcego dziatalnosc¢ leczniczg lub udzielajg swiadczen zdrowotnych w ramach telemedycyny, badz
te ktore pobierajg dodatkowy zasitek opiekuriczy w zwigzku z zamknieciem placowki i swiadczg prace w
ramach dyzuru medycznego w godzinach innych niz czas zwolnienia od pracy w zwigzku z opiekg nad
dzieckiem - informuje rzeczniczka.

red./mat.pras.


http://www.zus.pl

	ZUS: Kwarantanna a świadczenie chorobowe

