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Po urodzeniu dziecka matka korzysta¢ moze z urlopu macierzynskiego czy
wychowawczego. Od pewnego czasu opieke nad matym dzieckiem moze sprawowac ojciec
dziecka. Dodatkowo w mysl art. 1823 Kodeksu pracy informuje, ze ojciec moze réwniez
skorzystac z urlopu ojcowskiego.
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LUrlop ojcowski” przystuguje pracownikowi bedgcemu ojcem nowo narodzonego albo przysposobionego dziecka
(lub dzieci). Aby ojciec mogt skorzystac z urlopu, musi zajmowac sie wychowaniem danego dziecka. Za okres urlopu
ojcowskiego ojcu przystuguje zasitek macierzynski (100% podstawy wymiaru). Jest on niezalezny od tego czy matka
dziecka rowniez pobiera zasitek z tytutu przebywania na urlopie macierzyrskim lub rodzicielskim.

Urlop ojcowski przystuguje w wymiarze do 2 tygodni. Istnieje réwniez mozliwos¢ podzielenia urlopu na dwie czesci i
wykorzystanie ich oddzielnie, w innych terminach. Kazda z tych czesci nie moze by¢ krétsza niz 7 dni, a wiec
pracownik moze skorzystac z dwdch opgji:

1.Jeden urlop ojcowski trwajacy 2 tygodnie,

2. Dwa urlopy ojcowskie po 1 tygodniu (a wiasciwie jeden urlop wykorzystany w dwdch czeSciach).

Kodeks pracy reguluje, ze urlop ojcowski mozna wykorzysta¢ w ciggu 24 miesiecy od daty urodzenia dziecka.
Regulacja kodeksowa podaje takze drugi termin: do uptywu 24 miesiecy od dnia uprawomocnienia sie
postanowienia orzekajgcego przysposobienie dziecka i nie dtuzej niz do ukoriczenia przez dziecko 7 roku zycia, aw
przypadku dziecka, wobec ktdrego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz do
ukoriczenia przez nie 10 roku zycia.

Statystyki podaja, ze ilos¢ ojcédw korzystajacych z Swiadczenia urlopu ojcowskiego jest mata jednak jest tendencja
zwyzkowa. Czasem warto wiedzie¢ o takim Swiadczeniu i skorzystac z niego.
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