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Prezydent RP podpisał Ustawę, która od stycznia 2022 r. ma zapewnić wielu polskim
rodzinom Dodatkowe świadczenie – Rodzinny Kapitał Opiekuńczy. To nawet 12 tys. zł na
drugie i kolejne dziecko w wieku od ukończenia 12. do 36. miesiąca życia – niezależnie od
dochodów.
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W  maju br. Rząd obiecał pomoc rodzinom w lepszym godzeniu życia rodzinnego z pracą zawodową. O co chodzi? O
zupełnie nowe, dodatkowe świadczenie – Rodzinny Kapitał Opiekuńczy. Świadczenie w ramach Rodzinnego
Kapitału Opiekuńczego wypłacane będzie w kwocie 500 zł miesięcznie przez dwa lata lub 1000 zł miesięcznie przez
rok. Wybór będzie należał do rodziców. Rodzice sami zdecydują też, na co wydać pieniądze – np. żłobek, nianię czy
samodzielną opiekę nad dzieckiem.

Podpisana przez Prezydenta ustawa zakłada także dofinansowanie do funkcjonowania miejsc opieki dla dzieci,
które nie będą objęte Rodzinnym Kapitałem Opiekuńczym. Chodzi np. o pierwsze lub jedyne dzieci w rodzinie.
Dofinansowanie będzie wynosić maksymalnie 400 zł miesięcznie na dziecko w żłobku, klubie dziecięcym lub u
dziennego opiekuna – przekazywane bezpośrednio instytucji (nie więcej niż wysokość opłaty ponoszonej przez
rodziców). Tutaj też nie będzie obowiązywało kryterium dochodowe. Rozwiązanie będzie obowiązywać od 1
kwietnia 2022 r., dofinansowanie przysługiwać będzie jednak z wyrównaniem od 1 stycznia 2022 r.

 Wnioski rozpatrywać będzie Zakład Ubezpieczeń Społecznych (ZUS), który zajmie się również wypłatą świadczeń.
Więcej informacji na ten temat można znaleźć na stronie ZUS.
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