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brak zdjecia

Do dzi$ nie zostata wyptacona trzynasta pensja za lata 2001 f 2002. Suma tych zobowigzan wynosi, bez odsetek,
370 tys. zt. Najpowazniejsze zalegtosci wobec pracownikow wynikajg z niewyptaceni naleznosci wynikajacych z tzw.
Lustawy 203" gwarantujgcej pracownikom pogotowia podwyzke w wysokosci 203 zt. Tu. Zobowigzania wynoszg 995
ty$. zt. Niemate sg zobowigzania z tytutu dostaw (140 tyS$. zt), sktadek na ZUS i PFRON (180 ty$.), sktadek na
zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych (27 tys.).

W takiej sytuacji CPR moze jedynie liczy¢ na wyrozumiato$¢ pracownikow. Dzis zatrudnia 115 os6b (w 2001 r. byto

ich 137). Wszyscy pracownicy juz majg przygotowane pozwy. Sgdowe CPR dobrze wie, co oznacza. W tym roku sad
rozpatrzyt pozwy 8 os6b zatrudnionych dawniej w pogotowiu. Placowka wyptacita ,trzynastke" za 1999, 2000 i 2001 r.
wraz z odsetkami i kosztami sgdowymi w wysokosci ponad 34 ty$. - Rozwigzanie tej trudnej sytuacji jest mozliwe,
ale tylko przy pomocy starostwa, ktore obiecato, zZe o ile pogotowie przestanie przynosic straty, a taksie dzieje od
dwdch miesiecy, pomoze nam finansowo - méwi F. Matysz.

CPR zaproponowato starostwu poreczenie zaciagniecia kilkuletniego kredytu na jednorazowe pokrycie zalegty
Jirzynastek". Rada Powiatowa wykazata przychylnosé/pod-czas sesji, jaka odbyta sie 24 listopada, podjeta zostata
stosowna uchwat;
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