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Stawiaja na kariere i zarobki
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brak zdjecia

Ze Starostwa Powiatowego w Cieszynie uciekajg urzednicy. Powdd? W urzedach gmin czy prywatnych firmach
moga liczy¢ na wyzsze zarobki. Zdarza sie takze, ze wyjezdzajg za granice. - Wiekszos¢ z tych 0sob to bardzo dobrze
wykwalifikowani pracownicy i z duzym doswiadczeniem. Popracujg kilka lat i odchodzg w poszukiwaniu wiekszych
pieniedzy. Swojg decyzja tftumaczg rowniez tym, ze pracujgc przyktadowo w urzedzie gminy, majg blizej do pracy -
mowi Katarzyna Raszka-Sodzawiczny, asystentka starosty cieszynskiego.

Najwiecej tego typu probleméw jest w Wydziale Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa oraz w Wydziale Geodezji,
Kartografii i Katastru. Praktycznie caty czas trwa tam nabor na wolne etaty. Kilka oséb odeszto stamtad do urzeddéw
gmin w Skoczowie, Wisle i Ustroniu. - Mamy problem ze znalezieniem doswiadczonych ludzi. Fachowcem nie jest sie
z dnia na dzien. Trzeba poswieci¢ wiele czasu, by nowe osoby wdrozyty sie do pracy na nowym stanowisku - dodaje
K. Raszka-Sodzawiczny.



	Stawiają na karierę i zarobki

