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Cieszyn żyje rewelacjami ostatnich dni. Otóż, jak twierdzi jeden z lokalnych portali,
plebiscyt na Osobowość Roku organizowany przez regionalną codzienną gazetę Dyrektor
Cieszyńskiego Ośrodka Kultury w Cieszynie wygrała dzięki sms-om wysłanym ze
służbowych komórek należących do COK Dom Narodowy. Czekamy na wyjaśnienie w tej
sprawie.

W lutym odbyła się huczna gala, podczas której wręczono tytuły Osobowości Roku zwycięzcom z całego Ślaska. W
kategorii kultura w powiecie cieszyńskim nagrodę tę otrzymała Monika Sikora-Monkiewicz, dyrektorka COK „Dom
Narodowy”. W stronę prężnie działającej Pani dyrektor posypały się gratulacje i powinszowania. Sama
zainteresowana na swoim facebooku zamieściła wpis - Raz jeszcze, wszystkim z całego serca dziękuję za to, że mogę
być Osobowością Roku 2017 w kategorii Kultura powiatu cieszyńskiego. ❤-  pisała Monika Sikora-Monkiewicz na
swoim profilu facebookowym. Teraz jednak Cieszyn huczy o tym, że wygrana nie była do końca zasługą ogromnej
popularności, a nie wszystkie  smsy zostały wysłane przez fanów Pani Moniki, część z nich przesłali pracownicy COK,
ze służbowych telefonów. Koszt jedngo sms to 2,46 zł.

Wysyłamy pytania o te sprawę do Burmistrza Miasta Cieszyna oraz Pani Dyrektor COK Dom Narodowy.

O sprawie będziemy informować.
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Publikujemy oświadczenie Pani Moniki-Sikory Monkiewicz w tej sprawie:

"Szanowni Państwo. Aktualnie przebywam na urlopie z rodziną, ale czuję się zmuszona wydać oficjalne
oświadczenie. Informuję, iż treści podawane przez anonimową osobę ( fikcyjne konto na FB - osoba taka nie
istnieje) są w bardzo nieładny sposób zmanipulowane i nierzetelne, a temat mocno naciągany na kompromitację
mojej osoby przez osoby nieprzychylne.

Podawane rewelacje publikowane są bez konsultacji z naszą instytucją, bez konfrontacji z faktami. Istotnie,
potwierdzam, iż z kilku telefonów ( nie dwóch - jak się donosi ) pracowników zostały wysłane smsy w plebiscycie,
natomiast pracownicy ponieśli już konsekwencje służbowe oraz finansowe z tego powodu. Budżet COKu nie został
uszczuplony, podatnicy nie przyczynili się do wygranej i nie sądzę, że należałoby to rozstrząsać w podobny sposób.
Po wnikliwej analizie sprawy dotyczącej wysyłania smsów z telefonów służbowych pracowników COKu informuję, iż
żaden z pracowników nie miał złych zamiarów, wszyscy działali dobrowolnie, w dobrej wierze oraz intencji, dbając o
najlepsze imię oraz wizerunek naszej instytucji.

Nie potwierdzam ilości wysyłanych smsów (jest znacznie przesadzona), potwierdzam natomiast sam fakt, czego
absolutnie nie pochwalam. Jestem prawnie zobowiązana do ochrony danych osobowych pracowników.
Nadmieniam, iż osoby, które dopuściły się wysłania smsów czuły się zdeterminowane po krążącej w trakcie
głosowania negatywnej kampanii oraz wiadomości rozsyłanej przez byłego pracownika COKu o treści: "Witam, jak
wiecie odeszłam z pracy w Cok, dziś byłam się pożegnać z ciastem, po 10latach nawet nie usłyszałam słowa dziękuję,
szefowa Monika ani się nie pokazała wiedząc że przyjdę... Startuje ona w plebiscycie osobowość roku-kultura,
uważam że nie zasługuje ani w calu na ten tytuł. Proszę jeśli możecie wyślijcie sms na Jole Dygoś,byleby nie wygrała
Monika. sms na 72355 treść KD.137 podajcie dalej jeśli tylko możecie DZIĘKUJĘ!!!!" (W tym czasie byłam na
cotygodniowej radzie budowy w Domu Narodowym) Oficjalnie podczas głosowania była prowadzona kampania
przeciwko mojej osobie. Docierały do naszej instytucji informacje o tym, iż nie jest ono fair, na co również mamy
dowody. Doniesiono nam od samego źródła, iż ze środków publicznych wspierano innych kandydatów w



plebiscycie, co można bardzo łatwo zweryfikować. Jestem pewna, że intencje pracowników COKu były dobre,
ukierunkowane na promocję Cieszyńskiego Ośrodka Kultury.

Tytuł Osbowość Roku, to nie ja, ale instytucja oraz wszyscy stojący za nią wspaniali ludzie, którzy każdego dnia
ciężko pracują nad jej rozwojem oraz rozwojem cieszyńskiej kultury. Jako dyrektor instytucji oświadczam, iż istotnie,
taka sytuacja nie powinna mieć miejsca, za co z całego serca oficjalnie przepraszam. Dołożę wszelkich starań, aby
podobna sytuacja nie powtórzyła się w przyszłości. Istotniejszym w tym wypadku jest fakt, iż sprawa nosi znamiona
przestępstwa. Podjęliśmy już kroki w celu jej wyjaśnienia, na pewno skierujemy ją do odpowiednich organów.
Sprawa jest bardzo delikatna w szczególności w zakresie danych osobowych, do których ochrony jestem prawnie
zobowiązana.

Uważam, iż tematem zdecydowanie ciekawszym dla Państwa i godnym medialnego upublicznienia jest chociażby
ilość środków finansowych, jakie pozyskujemy dla rozwoju naszej instytucji, które można liczyć w milionach.
Działalność kulturalna stale wspierana jest środkami ministerialnymi oraz unijnymi, wkładamy w nią całe nasze
serce, aby zapewnić mieszkańcom jak najlepszą ofertę. Pomimo remontu obiektu w naszych zajęciach
popołudniowych brało udział ponad 600 stałych uczestników, zorganizowaliśmy dziesiątki koncertów oraz imprez -
pracując w kilkanaście osób - w niełatwych warunkach, w trzech biurach zastępczych. Myślę, że wykonujemy kawał
dobrej roboty dla Cieszyna i wielka szkoda, że tematy sensacyjne biorą górę. Remont Domu Narodowego dobiega
końca, już jest piękny, o czym i Państwo niebawem będą mogli się przekonać. Zapraszamy na nasz letni festiwal
Wakacyjne Kadry i Dźwięki, który odbywa się nieodpłatnie w każdy wakacyjny piątek i sobotę. Z wyrazami szacunku.
Monika Sikora Monkiewicz"
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