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Przekwalifikowanie zawodowe? moze warto
sprobowac
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Rynek pracy z kazdym rokiem przechodzi diametralne zmiany - jedne zawody zanikajg i
zostajg zastgpione nowymi. Jak poradzi¢ sobie ze zmieniajgcymi sie trendami na rynku
pracy? Czy przekwalifikowanie zawodowe moze by¢ wyjsciem z trudnej sytuacji
zawodowej?

Na poczatek na czym polega przekwalifikowanie zawodowe?

Zazwyczaj osoby decydujgce sie na ten krok zdobywajg nowe lub uzupetniajg swoje dotychczasowe kwalifikacje.
Przekwalifikowanie zawodowe nie we wszystkich przypadkach wigze sie ze zmiang zawodowej branzy. Czesto moze
by¢ okazjg do poszerzenia kwalifikacji, dzieki ktorym pracownik staje sie atrakcyjniejszy na rynku pracy lub jest po
prostu nadal potrzebny.

- Szybko zmieniajgca sie rzeczywistosc - postep technologiczny, zmiany w sferze spofecznej i
ekonomicznej maja duzy wplyw na sytuacje na rynku pracy. Nie ma juz zawodow, ani rodzajow
wyksztafcenia, ktore gwarantowalyby prace do emerytury. W ciggu swojego Zycia zawodowego musimy
nie tylko wielokrotnie zmieniac¢ miejsce pracy, ale takze czesto jestesmy zmuszeni do zmiany swojego
zawodu. We wspotczesnym sSwiecie niczego nie mozemy by¢ pewni, dlatego aby przetrwaé i utrzymac sie
na rynku pracy, trzeba byc elastycznym- mowi Katarzyna Cieloch z ,Inkubatora Kariery”.

Przekwalifikowanie zawodowe moze by¢ rowniez sposobem na przerwanie zawodowej rutyny. Znudzenie
dotychczasowg pracg mozna odczytac jako pierwszy sygnat koniecznosci zmiany dotychczasowego zawodu. Praca
powinna by¢ dla nas przyjemna i nie powodowac zmeczenia. Kiedy robimy to, co lubimy, wéwczas po prostu
pracujemy lepiej, bardziej angazujemy sie w realizacje zadan, jesteSmy skuteczniejsi, szczesliwsi, zmotywowani, a to
dodatkowo przekfada sie na uznanie otoczenia - klientow, wspotpracownikéw czy przetozonych.

Szanse na odniesienie sukcesu znacznie zwiekszymy znajac swoj profil predyspozycji. tatwiej wéwczas okresli¢
jakiego zajecia szukamy i wyeliminowac te, w ktérych moglibysmy okazac sie nieefektywni.

Myslac o przekwalifikowaniu zawodowym nalezy pamietac o spéjnosci swojej zawodowej kariery. Nasze
przekwalifikowanie moze przypas¢ do gustu nowemu pracodawcy, natomiast zbyt chaotyczne CV, ktére
przepetnione jest niespdjnymi z kierunkiem kariery zawodowej stanowiskami, nie zacheci pracodawcéw do
zatrudniania niestabilnych zawodowo pracownikéw. Dlatego decydujac sie na taki ruch warto zachowac zdrowy
rozsadek i dokonywac jedynie tych zmian, ktére bedg po czesci spdjne z dotychczasowg karierg zawodowa.

Aby miec¢ pewnos¢, ze decyzja o przekwalifikowaniu zawodowym jest stuszna, nalezy rozwazy¢ kilka aspektéw.

Wedtug Katarzyny Cieloch , ktéra czesto pomaga swoim klientom w zmianie zawodowego profilu, nalezy jasno
wyznaczy¢ miejsce, w ktorym osoba chcgca zmieni¢ swoje kwalifikacje aktualnie sie znajduje. Okreslenie
konkretnego miejsca na zawodowej Sciezce pozwoli wykonac ruch w kierunku, ktéry przyniesie korzysci. Wazne
jest, aby praca odpowiadata naszym potrzebom, mozliwosciom i byta zgodna z naszymi zainteresowaniami. W
przeciwnym razie moze by¢ zrédtem wielu rozczarowan i frustracji.

Wazng kwestig jest rowniez okreslenie tego, co osoba chce robic¢ w przysztosci. Dokonywanie zmian dla samych
zmian nie ma sensu. Dlatego tez kazda zmiana i wybor zawodu powinny by¢ poprzedzone szczegétowa analizg
zaréwno wiasnych mozliwosci, jak i oceny biezgcej sytuacji na rynku pracy oraz perspektyw na przysztos¢. Stanowi
ona punkt wyjscia do okreslenia kierunku i celu dalszego rozwoju.

Tylko jasno okre$lone cele majg realne szanse na realizacje.



Osoby, ktore chcg dokonac zmian na swojej sciezce zawodowej, a jednak majg watpliwosci, jaki kierunek obrac,
moga skorzystac z ustug doradcy zawodowego. Pomoze on wskazac wtasciwg droge, bedzie motywowat i wspierat
w przeprowadzeniu zmiany.
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