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Szkolenia zawodowe, warsztaty psychospoteczne a nawet integracyjne wyjscia do teatru,
czy na basen - w taki sposéb cieszynski Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej wraz z
Fundacjg Rozwoju Przedsiebiorczosci Spotecznej "By¢ Razem" zachecajg m.in.
bezrobotnych i niepetnosprawnych Cieszyniakéw do tego, by rozpoczgc¢ zycie "OdNowa"'.

A gdyby tak zaczaé zy¢ od nowa? Teraz 60 0s6b, zamieszkujacych regiony zdegradowane spotecznie, ma szanse na nowe
zycie. Program Rewitalizacji Spotecznej "Cieszyn - OdNowa" ma zapewni¢ dostep do zrewitalizowanej przestrzeni miasta
osobom, ktére dotychczas byty z niej wykluczone lub mialy do niej ograniczony dostep. Kazdy z 60 zakwalifikowanych
uczestnikéw projektu bedzie podazat indywidualng ,$ciezkg rozwoju”, w sktad ktérej wejdg m.in. warsztaty psychospoteczne i
szkolenia zawodowe. Uczestnicy moga liczyé na wsparcie zawodowe i psychologiczne.

Zacza¢ ,,OdNowa” moze 36 kobiet i 24 mezczyzn. Program Rewitalizacji Spotecznej nastawia sie na mieszkancow z
wieloma problemami zawodowymi i osobistymi. W wielu przypadkach beda to osoby zniechecone, ktérym brakuje
zaangazowania i wiary w siebie. Priorytetowg grupe stanowig osoby chore i niepetnosprawne w wieku 15-25 lat, osoby
mtode w wieku 15-25 lat, osoby nieaktywne zawodowo i zagrozone wykluczeniem spotecznym oraz samotne matki w
wieku 15-25 lat. Dla oséb z wyzej wymienionych grup zarezerwowano 30 miejsc. Jak przewidujg organizatorzy,
pozostate miejsca zajma osoby bezrobotne oraz niepetnosprawne, ktére przekroczyty 25. rok zycia.

Projekt ,Cieszyn — OdNowa” bedzie prawdziwg rewolucja w zyciu uczestnikow. Najpierw w ramach warsztatow
psychospotecznych bedg oni rozwijaé swoje kompetencje spoteczne, pdzniej uczestniczyé w szkoleniach
zawodowych. Program Rewitalizacji Spotecznej stawia na praktyczng nauke zawodu, prowadzong w matych grupach.
Katalog szkolen nie jest ograniczony — wszystko zalezy od preferencji uczestnikéw, ktérym w wyborze pomoga
profesjonalni doradcy zawodowi.

Ponadto, kazdy uczestnik bedzie miat zapewnione wsparcie doswiadczonego pracownika socjalnego, tzw. coaching,
w ramach ktorego ustalona zostanie ,$ciezka rozwoju” , czyli indywidualny program warsztatéw i szkoleh.

To jeszcze nie wszystko. W ramach Programu "Cieszyn - OdNowa" planowane sg wydarzenia integracyjno-
relaksacyjne i kulturalne, dzieki ktorym uczestnicy bedg mogli korzysta¢ ze zrewitalizowanych miejsc na réwnych
prawach z innymi mieszkancami Cieszyna. To powinno wzmocni¢ ich poczucie wartosci i sprawi¢, ze naprawde
uwierza, ze mozna zy¢ ,OdNowa”.

Jak wzigé¢ udziat w projekcie i zacza¢ ,OdNowa? Obecnie, od pazdziernika do konca listopada trwa rekrutacja do
pierwszej tury programu. Jednym z warunkdéw uczestnictwa jest miejsce zamieszkania — potencjalny uczestnik
powinien by¢ mieszkancem regionu nalezacego do obszaru ujetego w Lokalnym Programie Rewitalizacji Miasta
Cieszyn. Nabdér ma charakter otwarty. Rekrutacja prowadzona jest w dwéch turach. W kazdej turze wystartuje 30-
osobowa grupa. Wszyscy, ktérzy nie dostang sie do projektu teraz, majg jeszcze jedng szanse w maju i czerwcu
2012 roku, kiedy kompletowana bedzie druga grupa.
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