
wiadomości

Powiat: Podwyżki dla dyrektorów i nie tylko
Data publikacji: 19.06.2024 20:00

Dodatek funkcyjny dla dyrektorów, wicedyrektorów placówek edukacyjnych, dla których
organem prowadzącym jest Powiat Cieszyński został podniesiony. O ile? I kto go dostanie?

Głosowanie ws. podwyżki dodatku fukncyjnego dla nauczycieli, fot. powiatcieszynski.esesja.pl

Na wtorkowej (18.06.2024) Sesji Rady Powiatu Cieszyńskiego radni zdecydowali o przyjęciu uchwały ws. zmiany
stawek wynagrodzenia dla nauczycieli – w szczególności chodziło o podniesienie stawki dodatku funkcyjnego dla
dyrektorów, wicedyrektorów, kierowników, administratorów, wychowawcy klasy czy opiekunów stażu.

Jak podkreśliła Janina Żagan, Starosta Cieszyński, projekt był poddany konsultacjom społecznym i kierowano się
też podwyżkami niedawnymi dla nauczycieli. Radny Tomasz Dyrda zwrócił uwagę, że nauczyciele odchodzą, czy
dodatek nie mógłby być większy. Janina Żagan odpowiedziała, że to tylko wstęp do prac nad podwyżkami i zakres
oraz stawki zostały ustalone z dyrektorami placówek jako doraźne, a dalsze propozycje będą opracowywane.

Radny Andrzej Łukasiak pytał, o ile jest wzrost dodatku, czy proponowana podwyżka jest porównywalna z innymi
w ościennych powiatach. Grzegorz Konieczny, Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Cieszyńskiego poparł zamiar
podwyżek i zaproponował, żeby podnieść dodatki funkcyjne dla wychowawców, bo już nikt nie chce być
wychowawcą.

- Zgodnie z zasadą 30% to chciałem Panu Radnemu [Łukasikowi – przyp.red.] przekazać, że dyrektor szkoły
miał dotychczas 1800 zł dodatku funkcyjnego plus 25 zł za każdy oddział powyżej 10, a w tej chwili ma 2.300
plus 35 zł za każdy oddział powyżej 10; wicedyrektor miał 1000 zł, teraz ma 1300 zł […] - odpowiadał Naczelnik
Wydziału Edukacji Starostwa, Michał Rajwa, wymieniając kolejne stawki (pełna wypowiedź - zobacz sesję od
 1:06:10 – przyp.red.) – Analizowaliśmy to też w stosunku do innych powiatów i myślę, że po tych
podwyżkach jesteśmy w czołówce – dodał.

Radni zagłosowali za podwyżkami stosunkiem 21 głosów "za" do 1 wstrzymujacego się.

 

Aktualne stawki dodatku funkcyjnego w myśl nowej uchwały:

l.p. Funkcje uprawniające do dodatku Wysokość dodatku

1. Szkoły i placówki dla których organem prowadzącym jest Powiat Cieszyński

 
Dyrektor szkoły (zespołu szkół)

2300 zł + 35 zł za każdy
oddział powyżej 10

Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) 1300 zł

Kierownik szkolenia praktycznego  

600 zł                  

w szkołach
prowadzących
kształcenie zawodowe 
liczących do 300
uczniów  

700 zł                  



 

Kierownik szkolenia praktycznego  700 zł                  

w szkołach
prowadzących
kształcenie zawodowe 

liczących powyżej 300

uczniów  

Administrator sieci

150 zł                  

w zespole/ szkole
liczącej do 400 uczniów

300 zł                  

w zespole/ szkole
powyżej 400 uczniów

2.
Centrum kształcenia zawodowego

Dyrektor 2300 zł

 

 Kierownik zespołu pracowni 800 zł

3.

Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo – Rewalidacyjnych

Dyrektor 2500 zł

Wicedyrektor 1200 zł

Kierownik grup wychowawczych  700 zł

Kierownik szkolenia praktycznego 700 zł

4.

Szkolne schronisko młodzieżowe, internaty

Dyrektor szkolnego schroniska młodzieżowego 1600 zł

Kierownik internatu 600 zł

5.
Ognisko pracy pozaszkolnej

Dyrektor 1600 zł

6.

Zespół Poradni Psychologiczno- Pedagogicznych

Dyrektor 2000 zł

Wicedyrektor 1000 zł

7.

Inne

 

Wychowawca klasy 300 zł

Doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant  420 zł

Opiekun stażu 100 zł

Mentor 100 zł  



 

Pełna treść Uchwały (pdf)

Zapis wideo sesji TUTAJ

 

Natasza Gorzołka
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