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Radni dali skoczowskiemu burmistrzowi podwyżkę – Mirosław Sitko będzie zarabiał teraz
więcej. O ile? Czytaj w artykule.

Mirosław Sitko, Burmistrz Miasta Skoczowa, fot. archiwum ox.pl

 Pod koniec 2021 roku sąd uchwalił zmiany w ustawie o wynagrodzeniach osób zajmujących kierownicze
stanowiska państwowe. Wtedy też radni z powiatu przegłosowali podwyżki dla burmistrzów. Pisaliśmy: Ile oni
zarabiają?  W zgodzie z tą ustawą, radni podnieśli w 2021 roku wynagrodzenie Burmistrza Skoczowa Mirosława Sitka
(podwyżka wynagrodzenia zasadniczego z 4800 zł na 9387 zł oraz dodatku funkcyjnego - z 2100 zł na 3105 zł,
dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego - 3747.6 zł oraz
dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego - 1877.4 zł, łącznie: 18 117 zł)  pisaliśmy:
Skoczów z budżetem na przyszły rok.

Na wniosek radnych: Zdzisława Baranowskiego, Franciszka Pompera, Lucyny Bocek, Tomasza Michalaka i Mateusza
Rohnka, którzy zgłosili projekt uchwały w sprawie podwyższenia wynagrodzenia Burmistrzowi, poddano je pod
głosowanie i podczas ubiegłotygodniowej sesji Rady Miasta (30.08.2023) przyjęto 16 głosami "za" (3 przeciw, dwie
osoby nieobecne).

Zgodnie z nową uchwałą obecne wynagrodzenie miesięczne Burmistrza Skoczowa, Mirosława Sitko
wynosić będzie:

wynagrodzenie zasadnicze 10.430 zł,
dodatek funkcyjny 3.450 zł,
dodatek specjalny 4.164 zł,
dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego [tj. 2086 zł]

Łącznie: 20 130 zł

W uzasadnieniu do uchwały czytamy:

Podwyższenie wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Skoczów jest uzasadnione następującymi względami:

inflacja i znaczny wzrost wynagrodzenia minimalnego
natomiast najważniejszym argumentem są dokonania dla gminy, jej ciągły rozwój z udziałem pozyskanych
środków unijnych oraz środków z funduszy rządowych,
rozpoczęcie procedury budowy estakady drogi krajowej nr 81 z drogą wojewódzką […]
Budowa przedszkola, świetlicy czy sali sportowej
stały rozwój infrastruktury drogowej czy bazy sportowo-rekreacyjnej i innych przedsięwzięć, przy niskim
zadłużeniu gminy.

 

Dla porównania zarobki innych włodarzy w regionie:

 

Burmistrz Cieszyna, Gabrieli Staszkiewicz:

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 430,00 zł
dodatek funkcyjny w kwocie 3 450,00 zł
dodatek specjalny w kwocie 4 164,00 zł

/ile-oni-zarabiaja-podwyzki-dla-starosty-wojtow-burmistrzow,72705
/skoczow-z-budzetem-na-przyszly-rok,73111
/lfm/files/208/druk-nr-1094_2369837__1_.pdf


Łącznie: 18 044,00 zł

 

Burmistrz Strumienia wynosi:

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9 225,00 zł
dodatek funkcyjny w kwocie 3 150,00 zł
dodatek specjalny w kwocie 3 712,50 zł

Łącznie: 16 087, 50 zł

 

Burmistrza Wisły, Tomasza Bujoka:

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 250,00 zł
dodatek funkcyjny w kwocie 3 150,00 zł
dodatek specjalny w kwocie 2 144,00 zł

Łącznie: 15 554, 00 zł

Całą sesję można zobaczyć TUTAJ
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https://skoczow.esesja.pl/transmisja/40553/l-sesja-rady-miejskiej-skoczowa-viii-kadencji-zwo%C5%82ana-na-dzie%C5%84-30-sierpnia-2023-roku.htm
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