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Komendant Straży Miejskiej w Cieszynie ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy -
aplikant Straży Miejskiej (trzy wakaty).

Ukończone 21 lat, obywatelstwo polskie, nienaganna opinia, niekaralność za umyślnie popełnione przestępstwo
ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, uregulowany stosunek do służby
wojskowej, to tylko niektóre wymagania jakie musi spełnić kandydat na stanowisko aplikanta Straży Miejskiej.

Wymagane dokumenty to:

podanie (list motywacyjny),
życiorys (CV) z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej,
dokument poświadczający wykształcenie (świadectwo, dyplom lub zaświadczenie o stanie odbytych
studiów),
kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o przyjęcie do pracy,
inne dodatkowe dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje i umiejętności,
oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na wykonywanie pracy strażnika miejskiego oraz o
niekaralności.

Powyższe dokumenty należy złożyć w kopercie do 19 czerwca 2019 r. do godz. 13:00 osobiście w siedzibie Straży
Miejskiej w Cieszynie lub pocztą na adres: Straż Miejska w Cieszynie, ul. Limanowskiego 7, z dopiskiem: „nabór –
2/2019 na stanowisko aplikant straży miejskiej”.

Pełną treść dotyczącą naboru na wolne stanowisko pracy – aplikant Straży Miejskiej znajdziesz TUTAJ.
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