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Na ostatniej sesji Rady Powiatu Cieszynskiego, dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
przekazata informacje o sytuacji na rynku pracy w powiecie cieszyrskim w roku 2017 oraz o
zatozeniach na 2018 rok.

Wedtug informacji przedstawionych przez Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie pod koniec roku 2017
zarejestrowanych os6b bezrobotnych byto 3768. W powiecie cieszyriskim stopa bezrobocia pod koniec ubiegtego
roku wyniosta 5,3%. W poréwnaniu do roku 2016 zmniejszyta sie 0 1 punkt procentowy.

Struktura bezrobocia (2017 r.):

e wedtug pici - w rejestrze osob bezrobotnych byto zarejestrowanych 55% kobiet i 45% mezczyzn,

e wedtug wieku - zadna grupa wiekowa nie dominowata,

o wedtug wyksztatcenia - ponad 50% stanowity osoby z wyksztatceniem zawodowym, podstawowym oraz
gimnazjalnym,

e wedtug miejsca zamieszkania - na terenie powiatu cieszyhskiego miejsce zamieszkania (wies, miasto) nie ma
wiekszego wptywu na ilos$¢ zarejestrowanych oséb bezrobotnych,

® (zas pozostawania bez pracy oséb bezrobotnych - najliczniejszg grupe (44%) stanowig osoby
zarejestrowane w okresie dtuzszym niz 6 miesiecy. Diugotrwate bezrobocie staje sie problemem na rynku
pracy - czytamy w informacji przedstawionej przez PUP,

e wroku 2017 najliczniejszg grupg oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP byli robotnicy przemystowi i
rzemiesinicy, a takze sprzedawcy i pracownicy ustug. Najmniejszg grupe stanowili kierownicy,

® wiekszy odsetek zarejestrowanych oséb bezrobotnych stanowity osoby nie posiadajgce prawa do zasitku,

® pod koniec 2017 roku w PUP w Cieszynie byto zarejestrowanych 310 oséb z niepetnosprawnoscig. Osoby z
orzeczong niepetnosprawnoscig wsréd wszystkich oséb bezrobotnych stanowig 8%.

W catym kraju spada stopa bezrobocia z dwucyfrowej na jednocyfrowsa. To jest trend, ktory sie utrzymuje
rowniez w powiecie cieszyriskim. Jednak Urzedy Pracy majg nadal bardzo duzo pracy. Poniewaz
obsfugujemy zarowno osoby zarejestrowane, bezrobotne, w tym niepefnosprawne, osoby pracujgce
zapewniajgc Srodki firmom na szkolenie w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, a takze
obstugujemy pracodawcow, ktorzy chcg zatrudni¢ cudzoziemcow - przyznata w rozmowie z OX.PL Anna
Stefaniak- Bacza Dyrektor PUP Cieszyn.

Z informacji przedstawionej przez PUP wynika, iz stale rosnie ilos¢ ofert pracy sktadanych przez pracodawcow. W
naszym powiecie rozwija sie branza transportowa, handlowa, turystyczna. Odczuwalny jest deficyt w zawodach
zwigzanych z budownictwem, gastronomia, hotelarstwem, transportem towaréw oraz szeroko rozumiang
produkcjg. Warto réwniez zaznaczy¢ znaczny wzrost zainteresowania pracodawcéw  zatrudnieniem
cudzoziemcéw.

Urzad realizuje programy i projekty. Rok 2018 to kontynuacja prowadzonych dziatan. Mamy srodki na
aktywizacje osob bezrobotnych. Caly czas trwa nabor na staze. Firmy beda mogly uzyskac¢ srodki na
stworzenie nowych miejsc pracy. Jestesmy juz po naborze i po rozstrzygnieciu szkolen w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Obstugujemy firmy, ktore chcg zatrudni¢ cudzoziemcow, zajmujemy
sie osobami niepefnosprawnymi, realizujemy wiele projektow, programow wspotfinansowanych ze
srodkow unijnych. Wszystko po to aby, jak najwiecej srodkow, w zeszfym roku niemal 16 min 2}, zostafo w
powiecie cieszyriskim - wymieniata Stefaniak-Bacza.

Dyrektor PUP wspomniata réwniez o remoncie. W zwigzku z przeprowadzkg poradni psychologiczno-



pedagogicznej do nowej siedziby, dwa pietra w budynku PUP zostalty nam przekazane i bedziemy je
remontowac na potrzeby PUP- dodata Stefaniak-Bacza.
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