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Na co mozna wzig€ zwolnienie lekarskie?
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Na co mozna wzig¢ zwolnienie lekarskie? Wiele oséb, zmagajacych sie z problemami
zdrowotnymi, zastanawia sieg, czy ich choroby kwalifikujg je do otrzymania zwolnienia
lekarskiego. Nie ulega watpliwosci, ze pracownik, ktéry jest niezdolny do wykonywania
pracy z powodu nieprzyjemnych dolegliwosci, powinien podjg¢ leczenie i zosta¢ w domu.
L4 od lekarza to dla niego dobra okazja, by zadbac o swoje zdrowie bez ryzyka utraty
Srodkow i zatrudnienia. Na co wzigc zwolnienie lekarskie? Kto moze sie o0 nie ubiegac?
Przeczytaj artykut i dowiedz sie wiecej!

Dowiedz sie na co mozna wzigc¢ zwolnienie lekarskie

Na co mozna wzig¢ zwolnienie lekarskie? L4 od lekarza przystuguje kazdej osobie ubezpieczonej, ktéra z powoddw
zdrowotnych nie moze funkcjonowac w miejscu pracy w taki sposdb, aby byto to dla niej bezpieczne, komfortowe i
aby mogta ona bez przeszk6d wykonywac prawidtowo swoje obowigzki stuzbowe. Odpowiadajgc na pytanie na co
wzig¢ zwolnienie lekarskie, mozna stwierdzi¢, ze powodem jego wydania moze by¢ stwierdzona przez specjaliste
niezdolnos¢ do pracy, spowodowana chorobg, ktérej przebieg i objawy sprawiajg, ze konieczne jest przebywanie w
odosobnieniu. Celem zwolnienia lekarskiego jest wiec doprowadzenie chorego do wyzdrowienia, ale takze
uchronienie przed zachorowaniem innych osdb, np. w miejscu pracy pacjenta. Z tego wzgledu wiele 0séb
zastanawia sie na co zwolnienie lekarskie: https://e-lekarz24h.pl/dobry-powod-na-zwolnienie-lekarskie/ mozna
wzig¢, a z jakiego powodu lekarz go nie wyda.

Wskazaniem do wystawienia L4 moze by¢ choroba zakazna, ale réwniez angina, przeziebienie, charakteryzujgce sie
goragczky i ostabieniem, a nawet biegunka spowodowana zakazeniem wirusowym. Czasowa niezdolno$¢ do pracy
moze byc takze spowodowana cigzg oraz wynikajacym z niej porodem i potogiem. Czesto pacjenci otrzymujg L4 w
zwigzku z wystepowaniem choréb uktadu oddechowego, kostno-stawowego, miesniowego i nerwowego. Zasitek
chorobowy moze przystugiwa¢ osobom cierpigcym na zatrucia, nowotwory i urazy spowodowane czynnikami
zewnetrznymi. Decyzje odnosnie wystawienia zwolnienia lekarskiego zawsze podejmuje lekarz na podstawie
wywiadu medycznego i przeprowadzonych badan, a w przypadku wydania L4, pacjent powinien dostosowac sie do
zalecen specjalisty i przebywac jak najczesciej w domu.

Kody i statystyczne symbole choroby na zwolnieniu lekarskim

W przypadku wystawienia L4 lekarz uzywa na nim oznaczenia statystycznego symbolu choroby. Interpretuje sie go
jako powdd wydania zwolnienia lekarskiego, a poniewaz s3 to wrazliwe dane dotyczgce stanu zdrowia - z uwagi na
ochrone prywatnosci pacjenta, nie sg one udostepniane do wiadomosci pracodawcdw. Oprécz statystycznego
symbolu choroby na dokumencie tym widnieje réwniez kod choroby, ktéry stuzy do okreslenia wysokosci
przystugujgcego zasitku chorobowego i z tego powodu pracodawca ma do niego dostep. W zaleznosci od przyczyny
niezdolnosci do pracy, ubezpieczony pracownik moze liczy¢ albo na 80%, albo na 100% podstawy wynagrodzenia.
Wyrézni¢ mozna 5 kodéw chorobowych wpisywanych na e-ZLA. Pierwszym kodem jest kod A, oznaczajacy
niezdolnos¢ do pracy powstatg po przerwie, ktéra nie przekroczyta 60 dni i jest spowodowana tym samym
schorzeniem, ktére byto powodem niezdolnosci do wykonywania obowigzkow stuzbowych przed przerwa. Drugi
kod to kod B, Swiadczacy o niezdolnosci do pracy podczas trwania cigzy. Dalej mamy kod C, czyli niezdolnos¢ do
wykonywania pracy, ktéra wynika z naduzywania alkoholu. Kod D oznacza niezdolno$¢ do pracy spowodowang
zachorowaniem na gruzlice, a kod E - chorobg zakazng lub inng chorobg, ktéra ujawnia swoje objawy dopiero po 14
dniach od zachorowania.

W zaleznosci od przypadku, lekarz moze podac kod choroby lub zostawi¢ pole w e-zwolnieniu puste, lecz nie


https://e-lekarz24h.pl/dobry-powod-na-zwolnienie-lekarskie/

wptywa to na ryzyko utraty zasitku. Warto jednak zaznaczy¢, ze w przypadku niewpisania kodu B, pacjentka
otrzyma zasitek mniejszy niz ten przystugujacy z powodu cigzy, a jesli lekarz na prosbe pacjenta nie wpisze kodu D -
chory nie bedzie mégt skorzystac z wydtuzonego okresu zasitkowego, ktéry w przypadku zdiagnozowanej gruzlicy
wynosi maksymalnie 270 dni.

Ile wynosi zasitek na zwolnieniu lekarskim?

Zazwyczaj pracownik przebywajgcy na zwolnieniu lekarskim moze liczy¢ na 80% wysokosci swojej pensji. Wyjatkiem
od tej reguly jest cigza, w ktorej przypadku przyznaje sie kobiecie 100% wynagrodzenia chorobowego. Prawo do
100% podstawy zachowuje rowniez osoba, ktéra podczas okresu obowigzywania zwolnienia lekarskiego
uczestniczy w badaniach lekarskich zwigzanych z dawstwem komarek, tkanek i narzadéw, a takze pacjent, ktéry w
tym czasie podda sie zabiegowi ich pobrania. Nalezy pamietac, ze za pierwsze 33 dni zwolnienia chorobowego
optate ponosi pracodawca, a od 34 dnia - ZUS. Wysoko$¢ Swiadczenia liczy sie na podstawie przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia za okres 12 ostatnich miesiecy kalendarzowych, ktére poprzedzity miesigc, w trakcie
ktorego pojawita sie niezdolno$¢ do pracy potwierdzona wydaniem zwolnienia lekarskiego. W przypadku kiedy
pracownik pracuje krocej niz 12 miesiecy, zasitek chorobowy jest wyptacany, biorgc pod uwage przecietne
miesieczne wynagrodzenie, ktére zostato wyptacone za miesigce objete ubezpieczeniem. Co wazne, jest on
wyptacany rowniez za dni wolne od pracy.

Na co mozna wzigc€ zwolnienie lekarskie? Nie tylko choroby fizyczne

Osoby, ktore nie wiedzg na co mozna wzig¢ zwolnienie lekarskie z pewnoscia nie zdajg sobie sprawy z tego, ze
istnieje mozliwos¢ uzyskania L4 na dolegliwosci zwigzane z zaburzeniami psychicznymi, ktére skutkujg okresowg
niezdolnoscig do wykonywania pracy. Choc tego typu zwolnienie lekarskie dziata na podobnych zasadach, jak L4
wystawiane z powodu choréb natury fizycznej, specjalistg upowaznionym do wydania takiego dokumentu jest
wytacznie lekarz psychiatra. Powodem do wydania L4 przez psychiatre moga by¢ problemy natury psychicznej,
spowodowane wydarzeniami w zyciu prywatnym, ale réwniez w pracy. To specjalista decyduje o tym, czy wystanie
pacjenta na zwolnienie lekarskie jest zasadne. Maksymalny okres przebywania na zwolnieniu lekarskim od
psychiatry to 182 dni, a po tym czasie mozna ubiegac sie o przyznanie 3-miesiecznego Swiadczenia
rehabilitacyjnego, ktére chroni pracownika przed nagtym wypowiedzeniem stosunku pracy ze strony pracodawcy.
Po przekroczeniu tego terminu pracodawca moze jednak go zwolni¢, powotujac sie na dtuga nieobecnos¢ w miejscu

pracy.
Jak sprawdzic€ czy L4 przystuguje? Zamow e-konsultacje

Zwolnienie lekarskie mozna otrzymac na r6zne sposoby. Podstawg jest osobista wizyta w gabinecie lekarskim i
poddanie sie badaniu, ktére wykaze, czy wydanie L4 ze wzgledéw zdrowotnych jest zasadne. Jednak od dtuzszego
czasu osoby, ktére ze wzgledu na stan zdrowia nie powinny wychodzi¢ zdomu, mogg korzystac¢ z udogodnien, jakie
dajg konsultacje medyczne online, np. na portalu e-lekarz24h.pl. Dzieki nim pacjent moze szybko dowiedziec sie, czy
przystuguje mu zwolnienie lekarskie, a jesli tak - moze je uzyskac w kilka minut. Wystarczy, ze zamowi ptatng e-
porade u specjalisty i wypemni kwestionariusz dotyczacy stanu zdrowia. W przypadku pozytywnej decyzji lekarza,
elektroniczne zwolnienie zostanie przestane do ZUS-u i do pracodawcy, a pacjent bedzie mégt natychmiast
rozpoczac¢ leczenie bez obaw, ze nie otrzyma naleznych srodkéw lub ze straci prace z powodu nieprzewidzianej
nieobecnosci.
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