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W dniach 14 - 26 maja w Slgskim Zamku Sztuki i Przedsiebiorczo$ci w Cieszynie odbywat sie cykl szkoler pod nazwa
~Nowe Kwalifikacje, Praca, Przedsiebiorczosc dla Bezrobotnych Kobiet” . Projekt ten powstat przy wspétpracy
Krajowej Izby Gospodarczej, Regionalnej Izby Handlu i Przemystu w Bielsku-Biatej, Europejskiego Centrum
Przedsiebiorczosci, Polskiej Agencji Prasowej oraz Szkoty Gtéwnej Handlowej i jest wspoHinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Szkolenie byto adresowane do kobiet, ktére ukoriczyty 30 rok zycia, majg
minimum Srednie wyksztatcenie, zaréwno bezrobotnych jak i pracujgcych, zainteresowanych rozpoczeciem wtasnej
dziatalnosci gospodarcze;.

W projekcie brato udziat 46 pan, nie tylko z powiatu cieszynskiego, ale réwniez Czestochowy, Pruszkowa i Warszawy.
Zajecia prowadzone przez wyktadowcéw SGH w Warszawie odbywaty sie w dwoch grupach szkoleniowych.

Pierwsze cztery dni poswiecone byly zagadnieniom z zakresu treningu osobowosci z elementami komunikagji
interpersonalnej, negocjacji i tworzenia wizerunku kobiety sukcesu. W ciggu kolejnych dwéch dni panie zapoznaty
sie z podstawami Prawa Pracy, marketingu, analizy rynku oraz ksztattowania wizerunku firmy.

W drugim tygodniu szkolenia panie nabyty wiedze niezbedng do zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, tj. z zakresu rejestrowania wtasnej firmy, kontaktdw z bankami, ubezpieczen spotecznych,
efektywnego zarzgdzania czasem i technik sprzedazy. Na koncu uczestniczki zapoznaty sie z zasadami tworzenia
biznes plandw, ktére wezmga udziat w konkursie organizowanym przez Biuro Projektéw. Autorki najciekawszych
pomystow majg szanse otrzymac jednorazowe granty na realizacje wtasnego przedsiewziecia w wysokosci 11,5 tys.
zt.

Szkolenie dato uczestniczkom nie tylko mozliwos¢ podniesienia kwalifikacji i wymiany doswiadczen, ale przede
wszystkim szanse na rozpoczecie dziatalnosci na wtasny rachunek, wzbudzenie u kobiet postaw przedsiebiorczych,
zmiany postaw wobec zmieniajgcych sie warunkéw rynku pracy i wymogow rynku. Pomogto uswiadomié¢ kobietom
bezrobotnym ich wiasny potencjati mozliwos¢ wptywania na otaczajaca je rzeczywistos¢ w srodowisku lokalnym.
Szkolenie trwato na tyle dtugo, aby panie mogly nawigzac¢ nowe relacje i znajomosci, ktére w najblizszej przysztosci
zaowocujg trwatymi przyjazniami i kontaktami biznesowymi. Uwienczeniem 12 dni zaje¢ byto wreczenie dyplomow i
zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia.

Najlepsza rekomendacjg szkolenia sg opinie samych uczestniczek: ,Nie tyle sama tres¢ szkolenia byta wazna, co
wzajemne motywowanie, bezposrednie kontakty, rozmowy z innymi kobietami, ktére majg podobne oczekiwania i
spostrzezenia. Kazda uczestniczka dzieki swojemu doswiadczeniu moze wnies¢ cos$ innego, rownie cennego”.
~Podziwiam trenerdw, ktdorzy w tak krétkim czasie przekazali tak bogatg wiedzg w sposéb bardzo przystepny”.
»Pienigdze Unii nie poszty na marne”
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