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Jak wybrac studia?
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- Chyba wpadlismy w spirale myslenia, Zze absolwent szkolty wyzszej powinien byc¢ dobrze wyksztatconym
rzemiesinikiem. Czyli czlowiekiem, ktory od razu wpada w miejsce pracy i natychmiast rozeznaje sie w
zawodowych obowigzkach. Blizsza jest mi inna wersja ksztafcenia. RozroZniam edukacje do zawodu i
ksztatcenie uniwersyteckie. Dla mnie te dwie formy zasadniczo sie réZznig- méwi nam dr Jolanta Skutnik z
Uniwersytetu Slaskiego.

tukasz Grzesiczak: Duzo sie dzi$ méwi o bezrobotnych absolwentach szkét wyzszych. To nowe zjawisko?

dr Jolanta Skutnik: Chyba wpadlismy w spirale myslenia, ze absolwent szkoty wyzszej powinien by¢ dobrze
wyksztatconym rzemiesinikiem. Czyli cztowiekiem, ktéry od razu wpada w miejsce pracy i natychmiast rozeznaje sie
w zawodowych obowigzkach. Blizsza jest mi inna wersja ksztatcenia. Rozr6zniam edukacje do zawodu i ksztatcenie
uniwersyteckie. Dla mnie te dwie formy zasadniczo sie réznig. Nigdy nie miatam watpliwosci, ze cztowiek, ktéry
podejmuje studia na uniwersytecie jest osobga, ktéra pracuje nad refleksyjnym rozwijaniem swojej madrosci.
P&zniej, kiedy trafia do pracy potrafi te madros¢ w réznoraki sposéb wykorzystaé, np. sprawnie przyswajajac
umiejetnosci sprzyjajace wypetnianiu obowigzkdw zawodowych. | takie osoby zawsze odnajdg sie na tzw. rynku
pracy.

Najmocniej niepokoi mnie jednak postulat ksztatcenia ,na potrzeby rynku”. Nie chce go demonizowag, ale gdy mysli
sie o rynku, zawsze pojawiajg sie takie kategorie jak: cena, atrakcyjnos¢, podaz, popyt, konsumpgja, itd. Tych
kategorii z uniwersytetem w moim rozumieniu potaczy¢ sie nie da. W tym przypadku jestem zatem tradycjonalistka
- blizsza jest miidea centrum wymiany mysli niz zaktadu produkcyjnego.

Absolwenci wysytaja ogromna ilos¢ CV, nie sg w stanie znalez¢ nawet stazu, nie méwigc o pracy. Czy wina
nie lezy troche po stronie uniwersytetu?

Uniwersytet nie ksztalci ,do zawodu”, co oznacza, ze nie uczy rzemiosta. Uczy, chociaz sprawiedliwiej bytoby
powiedziec - stara sie nauczy¢ madrosci oraz rozwijac takie dyspozycje, ktére umozliwiajg budowanie indywidualnej
Sciezki kariery zawodowej. Bedac zwolennikiem takiego myslenia jednoczes$nie wierze, ze po stronie pracodawcéw
zdarzajg sie madrzy ludzie, ktérzy poszukujg takich wtasnie absolwentéw szkoty wyzszej a po stronie absolwentéw
jest wiecej tych zdeterminowanych anizeli bezradnych.

Osobiscie zdumiewa mnie rowniez przekonanie, ze jesteSmy w stanie przewidziec co sie stanie za piec¢dziesiat lat i
jakich bedziemy potrzebowali specjalistéw. Przeciez Swiat sie zmienia w niesamowitym tempie. Tylko wrézka moze
przewidzie¢ jakich specjalistdw bedziemy potrzebowali na rynku pracy za lat kilka czy kilkanascie. Rozwdj spoteczny,
technologiczny, postep cywilizacyjny jest tak wielki, ze inwestowac¢ nalezy gtdwnie w madros$¢, elastycznosc
myslenia, kreatywnos$¢, dbatos¢ o permanentny rozwdj osobowy. W mojej opinii to najwazniejsze atrybuty
dzisiejszego i przysztego profesjonalisty - chyba, ze szykujemy sie na ,robotnicze zaplecze dla rozwijajacego sie
Swiata”. Ta druga wizja mi sie nie podoba.

Méwi Pani o madrym wyborze Sciezki edukacyjnej. Madrej - czyli jakiej?

Trzeba sie samemu przyjrze¢ sobie. To jest sprawa najwazniejsza. Odnalez¢ samodzielnie lub z udziatem bliskich
0s6b swoje potencjaty i w nie zainwestowac swdj czas i uwage. Czes¢ odpowiedzialnosci lezy zapewne réwniez po
stronie szkoty. Ta jednak coraz stabiej wyzwala w uczniach pasje do uczenia sie czegos. Nasi nauczyciele potrafili z
nami rozmawiac o Papuasach albo o starozytnym Egipcie przez szes¢ kolejnych lekcji, bo wida¢ byto, ze to stanowi
ich pasje, a nas to interesuje. Teraz jednostka lekcyjna musi sie skonczy¢ w okreslonym czasie i nie ma czasu na
rozmowy o pasjach. Znowelizowany system ksztatcenia odebrat szkole te szanse. Tymczasem okres wczesnego
ksztatcenia stanowi najlepszy moment na pojawienie sie tych pierwszych zainteresowan, ktére powinny wies¢ do
zawodu. Bo chyba najpiekniejszym zawodowym spetnieniem jest tgczenie pasji z praca.



Co Pani mogtaby radzi¢ tym, ktérzy za niedtugo beda mysleli o wyborze studiow?

Mysle, ze na pewno trzeba potgczy¢ dwa elementy: gteboko szuka¢ w sobie pasji i jg troskliwie (co oznacza
pracowicie) rozwija¢ na wybranym kierunku studidéw oraz nie zrazac sie, jesli po semestrze zaje¢ okaze sie, ze wybor
nie byt najlepszy. Zawsze mozna co$ zmienic. Nikt nie jest nieomylny. Studenci dzisiaj sg w fantastycznej sytuacji. Za
moich czaséw, kiedy ktos nie dostat sie na studia to byto nieszczescie. Cala rodzina zatamywata rece. Dzisiaj czasy sie
zmienity. Mamy szeroka oferte rozmaitych kierunkéw ksztatcenia. Znam osoby, ktére po semestrze czy dwdch
przenoszg sie na inne kierunki, specjalnosci, uczelnie poszukujgc miejsca dla siebie. Zmianom sprzyja réwniez
dwustopniowy system ksztatcenia akademickiego, dzieki ktéremu juz po trzech latach nauki mozna zmodyfikowa¢
wybrang Sciezke edukadiji.

Drodzy, przyszli studenci rozwijajcie zatem swoje pasje i studiujcie. To sie zawsze optaca. Naprawde warto jest
inwestowac w siebie. Od tego cziowiek staje sie i madrzejszy, i lepszy. Dlatego ,trzymam kciuki” za wszystkich
tegorocznych kandydatéw na studia wyzszel ... i przypominam, ze juz ruszyly zapisy.

Rozmawiaf tukasz Grzesiczak
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