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Szykują się zmiany w ocenianiu nauczycieli. Jedną z najważniejszych zmian ma być fakt, że
dyrektor szkoły nie będzie musiał mieć najwyższej oceny w pracy. Aktualnie, startując w
konkursie na dyrektora szkoły, trzeba uzyskać notę wyróżniającą, po zmianach (które
jednak nie wejdą w życie przed rozpoczęciem nowego roku szkolnego), ocena bardzo
dobra będzie wystarczająca.
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Zmiany wynikają z faktu, że wymóg uzyskania oceny wyróżniającej, niezwykle zawęża krąg osób, które będą mogły
starać się o stanowiska dyrektora szkoły. Dodatkowo ocena wyróżniająca dla nauczyciela nie zawsze idzie w parze
ze zdolnościami organizacyjnymi, czy też innymi kompetencjami, którymi powinien cechować się dobry dyrektor.
Wprowadzenie obniżonych wymogów ma umożliwić startowanie w konkursie dyrektorskim większej ilości osób, co
pozwoli wziąć pod uwagę więcej kandydatów i wybrać odpowiedniego.
Planowo, 1 września 2018 roku miały wejść w życie nowe kryteria oceniania nauczycieli, jednak ze względu na brak
przepisów wykonawczych, wprowadzenie ustawy w życie ma się opóźnić. W przypadku oceniania dyrektorów szkół,
wskaźniki dotyczące ocen określają kuratorzy oświaty, w porozumieniu z samorządami, po zaopiniowaniu przez
organizacje zawodowe.
Wprowadzenie zmian w ocenie nauczycieli ma się więc opóźnić, jednak już wiadomo, że osoby startujące w
konkursie na dyrektorów szkół nie będą musiały uzyskać oceny wyróżniającej. Dzięki temu przy kolejnych
konkursach na takie stanowiska konkurencja będzie znacznie większa, gdyż więcej osób będzie mogło ubiegać się o
dyrektorski fotel.
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