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W jednym z wislanskich hoteli doszto do spotkania, w ktérym udziat wzieli poszczegdlni
naczelnicy wydziatow Urzedu Miejskiego w Cieszynie, przedstawiciele roznych cieszynskich
instytucji, oraz Gabriela Staszkiewicz i Przemystaw Major. W jakim celu zostato zwotane?
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Jak informuje cieszynski magistrat, spotkanie miato forme szkolenia, ktore przeprowadzili Michat Paluch oraz Michat
Wronski. Zorganizowano je w celu wypracowania lepszych standardéw obstugi mieszkaricow miasta. Dodac¢ jednak
trzeba, ze istotny byt takze element integracyjny. - Jest we mnie ogromna radosc, Ze udato nam sie do siebie
zbliZy€. To nasz pomysf na budowanie prawdziwej wspolnoty dzialania na rzecz rozwoju miasta, druZyny,
ktora moze na siebie liczyc i sobie ufac - mowita tuz po spotkaniu Gabriela Staszkiewicz, burmistrzyni Cieszyna.

W trakcie szkolenia uczestnicy pracowali nad stworzeniem kodeksu wspétdziatania wedtug waznych dla nich
wartosci. Dla wszystkich najistotniejsze byly uczciwos¢, wiedza, odpowiedzialnosé czy otwartosc. - Potrzeba
daleko idacych zmian we wzajemnych relacjach zrodzifa sie juz na poczgtku naszej kadencji, kiedy jako
osoby decyzyjne, a zarazem nowe, zetkneliSmy sie ze zjawiskiem odczuwalnego dystansu miedzy
poszczegolnymi wydziatami cieszyriskiego urzedu, a tym samym osobami pracujgcymi ze sobg przez wiele
lat. Kolejnym problemem jest szerzgce sie zjawisko hejterstwa, ktore rowniez dotyka pracownikow
urzedow. Moge zapewnic, Ze rozpoczelismy trudng droge budowania zaufania, szczerosci i asertywnosci,
co stanowi dla nas fundament dalszej wspofpracy - méwit Przemystaw Major, wiceburmistrz Cieszyna.
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