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Obecnie sytuacja na rynku pracy jest dobra: jesli ktos chce pracowaé to ma na to duza szanse- méwi
Anna Stefaniak-Bacza, dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Cieszynie, w rozmowie z portalem OX.PL

- Jak wyglada sytuacja na rynku pracy w naszym powiecie?

- Od paru miesiecy stopa bezrobocia jest w miare ustabilizowana. Nie rosnie, ale tez nie spada znaczgco. Na dzien
dzisiejszy mamy nieco powyzej 4 tys. osdb bezrobotnych. Niestety w tej grupie przewazajg osoby dtugotrwale
bezrobotne i osoby w wieku 45+. To powazny problem. Potrzebujg one szczegdlnej pomocy od urzedu pracy, aby
moc wréci¢ na rynek pracy. Mimo sporej ilosci ofert pracy, ktérych jeszcze przed kilkoma miesigcami nie byto az
tyle, 0s6b bezrobotnych znaczgco nie ubywa. Rdwniez wptyw na to moze miec fakt, iz pracodawcy najczescie;
zgtaszajg zapotrzebowanie na pracownika w formie otwartych ofert pracy.

-Co to oznacza pojecie “otwarta oferta”?

- Otwarta oferta pracy to taka, kiedy pracodawca chce aby jego zgtoszenie wolnego miejsca pracy byto
ogoblnodostepne. Wtedy, moga z niego skorzystac wszyscy, niekoniecznie osoby zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy. Znacznie korzystniejszg formga dla oséb bezrobotnych sg oferty zamkniete - skierowane tylko i
wytgcznie dla oséb bezrobotnych. Urzad pracy sposréd tych oséb wybiera te, ktére posiadajg odpowiednie
kwalifikacje, wyksztatcenie, umiejetnosci i kieruje je do pracodawcy. Niestety takich zgloszen jest stanowczo mnigj -
pracodawcy wolg forme ofert otwartych poniewaz to znacznie zwieksza ich szanse na znalezienie pracownika

-Z jakiej branzy ofert pracy jest najwiecej?
Tych charakterystycznych dla naszego terenu gtéwnie gastronomi, turystyki i handlu.
Czy istnieje jakas specjalna forma pomocy w znalezieniu pracy dla oséb mtodych?

Wszystkie osoby bezrobotne obejmujemy takg samg pomoca - jesli oczywiscie chcg z niej skorzystad. Sg ustugi
(posrednictwo pracy i EURES, poradnictwo zawodowe i Klub Pracy, szkolenia) oraz instrumenty rynku pracy
(wyposazenie miejsca pracy, srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, dodatki aktywizacyjne) dostepne dla
wszystkich. Sg rowniez instrumenty dostepne tylko i wytgcznie dla 0s6b bezrobotnych z grup szczegdlnego ryzyka.
Do takiej grupy zalicza sie mtodziez do 25 roku zycia. Mtodzi ludzie mogg korzystac ze specjalnie dla nich
przeznaczonej formy stazy. Corocznie urzad pracy wysyta na staze dziesigtki mtodych ludzi, ktérzy w ten sposéb
moga uzyskac niezbedne doswiadczenie, ktdre tak czesto jest wymagane przy ubieganiu sie o prace. W tym roku
wydalismy, ze srodkéw publicznych, na ten cel ponad 2 min zt. Staze to nie wszystko. Mtodzi ludzie rowniez moga
korzystac z pozostatych ustug i instrumentéw rynku pracy bardzo pomocnych w znalezieniu zatrudnienia. Wiec,
jesli ktos chce pracowac to na obecnym rynku pracy ma na to duzg szanse.

A co Powiatowy Urzad Pracy proponuje innym grupom oséb bezrobotnych?

Tak jak powiedziatam wczesniej, urzad pracy dysponuje srodkami finansowymi na caty wachlarz ustug i
instrumentéw rynku pracy. Pomagamy osobom bezrobotnym, osobom niepetnosprawnym ale i wzmacniamy
firmy naszego powiatu poprzez coroczne wydatkowanie miliondw ztotych publicznych srodkéw na wiele
programéw rynku pracy (w 2008 roku jest to kwota okoto 7 min zt pochodzgcych z Funduszu Pracy, Srodkow
rezerwy Marszatka Wojewddztwa i Ministra Pracy oraz PFRON-u). Do wyzej wymienionych programéw moge



jeszcze dodac: roboty publiczne, prace interwencyjne, prace spotecznie uzyteczne, przygotowanie zawodowe.

W sposéb szczegdlny skupiamy sie na aktywizacji oséb bezrobotnych i wspomaganiu firm naszego powiatu. W tym
celu przygotowujemy réwniez projekty wspétfinansowane ze sSrodkéw unijnych. W 2008 roku dwa juz realizujemy a
kolejny przeszedt pozytywnie ocene formalng. Analizujgc na biezgco lokalny rynek pracy i nasze rejestry
opracowujemy programy specjalne, ktére stuzg rozwigzywaniu najbardziej palgcych problemoéw na rynku pracy.
Obecnie wdrazamy program dla 0séb bezrobotnych 45+, program ,Wspdlny cel” adresowany do bezrobotnych
matzenstw oraz program dla oséb bezrobotnych zobligowanych do ptacenia alimentéw. Cieszynski urzad pracy juz
od dawna odchodzi od dziatar pasywnych (min wyptacania zasitkdw) a stanowczo skupiamy sie na aktywnym
wsparciu 0séb bezrobotnych ale co mocno podkreslam réwniez wsparciu firm z naszego powiatu.

Styszalam, ze mozna otrzymac z urzedu pracy kilkanascie tysiecy zlotych na rozpoczecie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej. Jak to wyglada?

Tak, to kolejne dziatanie finansowane z Funduszu Pracy. Rzeczywiscie mozna otrzymac do 13 tys. zt. z
przeznaczeniem na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej (osoby niepetnosprawne moga otrzymac nawet
do 40 tys. wsparcia). Trzeba by¢ osobg bezrobotng. Trzeba miec realny pomyst na dziatalnos¢ gospodarczg opisang
w biznes planie. Trzeba przygotowa¢ wymagane dokumenty, ktére pozwolg Komisji oceni¢ szanse powodzenia
planowanej dziatalnosci gospodarczej na lokalnym (a wtasciwie transgranicznym) rynku pracy. Jesli Srodki zostang
wyptacone to osoba musi prowadzic¢ swojg dziatalno$¢ minimum rok - jesli ktos jest zainteresowany takg forma
wsparcia to zapraszam na naszg strone internetowg www.pup.cieszyn.pl gdzie sg wszystkie informacje - mamy w
biezgcym roku jeszcze Srodki na ten cel!)

Musze dodag, iz w 2007 roku znacznie wiecej 0oséb chciato i zatozyto swojg wiasng dziatalno$¢ gospodarcza przy
udziale Srodkdéw z urzedu pracy. Niestety w tym roku do udziatu w tym programie zgtosito sie o potowe mniej oséb
niz w ubiegtym. Obserwujemy tez, ze miodzi ludzie bardziej ostroznie korzystaja z tej formy wsparcia.

Czy szykujg sie jakie$s nowosci w Powiatowym Urzedzie Pracy w Cieszynie?

Tak. Mamy nadzieje, ze nasze marzenie o nowe;j siedzibie stanie sie faktem. Po koniecznym remoncie chcieliby$my
przeniesc sie, w nowym roku, do nowego miejsca, do budynku na Placu Wolnosci 5 (po urzedzie skarbowym). Po
wielekroc styszatam od oséb bezrobotnych i pracodawcdéw ze obecna nasza siedziba nie spetnia podstawowych
kryteridow sprawnej i dobrej obstugi.

W nowym budynku chcieliby$my zapewni¢ minimalny standard - aby kazda osoba bezrobotna juz bedaca w
trudnej sytuacji z powodu utraty pracy nie byta dodatkowo narazona na brak spokojnej obstugi, dyskrecji i nawet
niemoznos¢ zatatwienia swojej sprawy na siedzaco.

Od nowego roku najprawdopodobniej szykuje sie tez nowelizacja Ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Zgodnie ze zmianami jeszcze wiekszy nacisk zostanie potozony na aktywizacje oséb bezrobotnych i
wsparcie pracodawcow. Serdecznie zapraszam na naszg strone internetowa, ktéra w niedtugim czasie bedzie
zmieniona rowniez zgodnie z panstwa oczekiwaniami.

Rozmawiata Dorota Kochman
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