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Wiadomo już, że płaca minimalna w 2019 roku ma wynieść 2250 zł brutto. Sejm pochylił się
również nad wynagrodzeniami osób, zatrudnionych w ochronie zdrowia, w związku z czym
przyjęto uchwałę, która gwarantuje, iż w 2021 roku pracownicy ochrony zdrowia ze
średnim wykształceniem mogą liczyć na zarobki w wysokości 3217 zł brutto.
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Zmiany, które mają zagwarantować wyższe wynagrodzenie w sektorze ochrony zdrowia, są wynikiem przyjętej
nowelizacji ustawy o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego pracowników wykonujących
zawody medyczne, zatrudnionych w podmiotach leczniczych. Oznacza to, że zmiany dotyczyć będą nie tylko
lekarzy, ale również np. sekretarek medycznych. Ustawa została wprowadzona w życie 8 czerwca 2017 roku, w
związku z tym nowelizacja ma miejsce po nieco ponad roku obowiązywania.

Zdaniem osób odpowiedzialnych za wprowadzanie zmian, podjęcie działań, mających na celu zapewnienie
wyższego wynagrodzenia w sektorze ochrony zdrowia jest szczególnie istotne. Aktualnie w wielu placówkach
medycznych bark chętnych na stanowiska związane np. z administracją znacznie utrudnia pracę. Aktualnie
sekretarki medyczne mogą liczyć na uposażenie, które często nie przekracza najniższej krajowej. Po zmianach
osoba ze średnim wykształceniem na tym stanowisku może liczyć na pensję w wysokości 3217 zł brutto, a osoby z
wyższym wykształceniem mogą liczyć na kwotę 3670 zł brutto.
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